
Аннотация к образовательной программе дошкольного 
образования 

муниципального дошкольного образовательного 
 бюджетного учреждения детского сада 

комбинированного вида №9 
муниципального образования городской округ 

город-курорт Сочи Краснодарского края 
 Образовательная программа дошкольного образования (далее – 
Программа) муниципального дошкольного образовательного бюджетного 
учреждения детского сада комбинированного вида №9 муниципального 
образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края (далее 
- ДОО), разработана в соответствии с Федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования (далее – Стандарт), и 
Федеральной адаптированной образовательной программой дошкольного 
образования (далее – ФАОП ДО). 
 

Обязательная часть 
Программы 

Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 

ФАОП ДО – утверждена 
Приказом Министерства 
просвещения Российской 
федерации № 1022 от 24 ноября 
2022 г. 
Реализуется педагогическими 
работниками ДОО во всех 
помещениях и на территории.  

В соответствии с п. 7 ФАОП ДО, представлена 
традиционными событиями, праздниками, 
мероприятиями с учетом региональных и 
социокультурных особенностей ДОО. 
Составляет, примерно 40 % от общего объема 
Программы 
1. Парциальная программа «Юный эколог Кубани» 
Творческий коллектив МДОБУ детский сад 
комбинированного вида № 67 г. Сочи 2020 г.  

 
Программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации – русском (согласно пункту 1.9 ФГОС ДО). 
 
 
  



 

Перечень нормативных правовых актов, 
 регламентирующих деятельность ДОО: 

Федеральные документы: 
1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 
 20.11.1989) (вступила в силу для СССР 
 15.09.1990)https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/ 
2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (актуальная ред.) 
 «Об образовании в Российской Федерации» 
 http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/ 
3. Федеральный закон 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ (актуальная ред. от 
 14.07.2022) «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 
 Федерации» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19558/ 
4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
 17 октября 2013 г. № 1155 (ред. от 08.11.2022) «Об утверждении 
 федерального государственного образовательного стандарта 
 дошкольного образования» (зарегистрирован Минюстом России 14 
 ноября 2013 г., регистрационный № 30384) 
 https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_154637/ 
5. Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 
 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических 
 работников организаций, осуществляющих образовательную 
 деятельность, должностей руководителей образовательных 
 организаций» 
 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202202220042 
6. Постановление Главного государственного санитарного врача 
 Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 Об утверждении 
 санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
 требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 
 оздоровления детей и молодежи» 
 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122 
7. Постановление Главного государственного санитарного врача 
 Российской Федерации от 27 октября 2020 г. № 32 Об утверждении 
 санитарных правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно- 
 эпидемиологические требования к организации общественного 
 питания населения» 
 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202011120001 
8. Постановление Главного государственного санитарного врача 
 Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 Об утверждении 
 санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
 нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
 безвредности для человека факторов среды обитания» 
 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202102030022 
9. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и 
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 осуществления образовательной деятельности по основным 
 общеобразовательным программам - образовательным программам 
 дошкольного образования» (Зарегистрирован 31.08.2020 № 59599) 
 http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202009010021 
10.Приказ Министерство здравоохранения и социального развития 
 Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. от 
 31.05.2011) «Об утверждении Единого квалификационного 
 справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 
 раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 
 образования» (Зарегистрирован в Минюсте России 6 октября 2010 г. № 
 18638) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_105703/ 
11.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
 22.12.2014 № 1601 (ред. от 13.05.2019) «О продолжительностирабочего 
 времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной 
 платы) педагогических работников и о порядке определения учебной 
 нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом 
 договоре» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.02.2015 № 
 36204)http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_175797/ 
12.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
 11мая 2016 г. № 536 Об утверждении особенностей режима рабочего 
 времени и времени отдыха педагогических и иных работников 
 организаций, осуществляющих образовательную 
 деятельностьhttp://publication.pravo.gov.ru/Document/View/00012016060 
 30031?rangeSize=1 
13.Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 № 
 466 (ред. от 07.04.2017) «О ежегодных основных удлиненных 
 оплачиваемых 
 отпусках»http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_179568/ 
14.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
 07.04.2014 № 276 (ред. от 23.12.2020) Об утверждении Порядка 
 проведения аттестации педагогических работников организаций, 
 осуществляющих образовательную 
 деятельностьhttp://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163666/ 
15.Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
 20 сентября 2013 г. № 1082 «Об утверждении Положения о психолого- 
 медико-педагогической комиссии» 
 https://docs.edu.gov.ru/document/f9ac867f68a01765ef9ce94ebfe9430e 

Региональные документы: 
1. Закон Краснодарского края от 16 июля 2013 года N 2770-КЗ «Об 
 образовании в Краснодарском крае» (с изменениями на 28 апреля 2023 
 года) https://docs.cntd.ru/document/460171544 
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 Программа разработана рабочей группой педагогов ДОО в составе: 
заведующего Шаповаловой Ольги Юрьевны, заместителя заведующего по 
воспитательно-методической работе Гринь Екатерины Юрьевны, 
инструктора по физической культуре Стародубцевой Екатерины Сергеевны 
Режим работы ДОО – 10,5 часов при пятидневной рабочей неделе. 
График работы ДОО с 07:30 до 18:00 часов; выходные: суббота, воскресенье, 
праздничные дни. 

Программа реализуется в группах компенсирующей направленности 
для детей с тяжелыми нарушениями речи (далее – ЗПР). 
 Программа реализуется в течение всего периода пребывания детей в 
детском саду от 5 лет до прекращения образовательных отношений. 
 Цель Программы определена в соответствии с п. 10.1 ФАОП ДО: 
обеспечение условий для дошкольного образования, определяемых общими и 
особыми потребностями обучающегося дошкольного возраста с ОВЗ (ЗПР), 
индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. 
 Задачи Программы определены в соответствии с п. 10.2 ФАОП ДО: 
  реализация содержания Программы; 
 коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ОВЗ 

(ЗПР); 
 охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся 

с ОВЗ (ЗПР), в том числе их эмоционального благополучия; 
 обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с 
 ОВЗ (ЗПР) в период дошкольного образования независимо от места 
 проживания, пола, нации, языка, социального статуса; 
 создание благоприятных условий развития в соответствии с их 
 возрастными, психофизическими и индивидуальными особенностями, 
 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка с ОВЗ 
 (ЗПР) как субъекта отношений с педагогическим работником, 
 родителями (законными представителями), другими детьми; 
 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 
 процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 
 принятых в обществе, правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества; 
 формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ (ЗПР), 

развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 
 
 
  



физических качеств, инициативности, самостоятельности и 
ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной 
деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей 
 психофизическим и индивидуальным особенностям развития 
 обучающихся с ОВЗ (ЗПР); 
 обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных 

представителей) и повышение их компетентности в вопросах развития, 
образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления здоровья 
обучающихся с ОВЗ (ЗПР); 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного, и 
начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания (далее – РПВ) 
Согласно п. 49 ФАОП ДО, работа по воспитанию, формированию и развитию 
личности обучающихся с ОВЗ (ЗПР) в Организации предполагает 
преемственность по отношению к достижению воспитательных целей 
начального общего образования (далее - НОО). 
Программа воспитания основана на воплощении национального 
воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 
нравственное (идеальное) представление о человеке. 
В основе процесса воспитания обучающихся в ДОО лежат конституционные 
и национальные ценности российского общества. 
Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие дошкольников с ОВЗ 
и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых 
ценностей российского общества через: 
1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 
людям, себе; 
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 
выработанных обществом нормах и правилах поведения; 
3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии 
с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 
обществе. 
Задачами воспитания в ДОО являются: 
1) содействие развитию личности, основанному на принятых в обществе 
представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 
2) способствование становлению нравственности, основанной на 
духовных отечественных традициях, внутренней установке личности 
поступать согласно своей совести; 
3) создание условия для развития и реализации личностного потенциала 
ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 
самовоспитанию; 
 
 
  



4) осуществление поддержки позитивной социализации ребёнка посредством 
проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 
воспитывающих общностей. 
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